
Point de la Situation
Les composantes de polices des opérations de paix des Nations Unies con-
tinuent de faire face à des insuffisances considérables en matière de capac-
ités  pour conduire leurs missions actuelles. Elles n’ont souvent pas la ca-
pacité de se déployer rapidement dans les théâtres d’opérations.  Les États 
Membres sont inviter à renouveler leurs engagements ou à en prendre de 
nouveaux pour pallier les insuffisances les plus urgentes qui affectent les 
opérations actuelles. L’objectif étant de permettre des déploiements plus 
rapides, en particulier au début de nouvelles missions, de faire face aux 
impératifs lors des missions actuelles, mais aussi de répondre aux besoins 
généraux en matière de capacités dans les missions présentes et à venir. 

La Division de la police continue de mobiliser les États Membres sur une série 
de besoins qui permettraient d’accroître l’efficacité des opérations actuelles 
et de prendre en compte le changement de l’environnement dans lequel 
elles sont déployées. 

Au Sommet sur le maintien de la paix de 2015, les États Membres ont pris 
plusieurs engagements. Le Département des opérations de maintien de la 
paix et le Département de l’appui aux missions travaillent en étroite collab-
oration avec eux afin de vérifier et de confirmer que les équipes sont prêtes 
à être déployées.

Engagements pris au Sommet sur le maintien de 
la paix de 2015

Engagements

◐◐ 27 États Membres
◐◐ Près de 400 policiers individuels
◐◐ 25 unités de police constituées 
◐◐ 2 groupes d’intervention8 Specialized Police Teams
◐◐ 4 unités de gardes
◐◐ 8 équipes de police spécialisées
◐◐ 7  formations différentes visant à reconstruire les capacités de police

Pallier les insuffisances qui affectent actuellement 
la police des Nations Unies 

Unités de police constituées francophones : cinq missions comptant des 
unités de police constituées sur 8 sont des opérations francophones. Seules 
27 unités de police constituées autorisés sur 71 sont entièrement franco-
phones. Neuf ont des capacités limitées et les opérations menées en Répub-

Insuffisances et besoins en matière de capacités pour la police des Nations 

EN QUELQUES 
MOTS 
Postes de direction 
Les États Membres sont priés d’in-
scrire leur personnel de police de 
hauts niveaux au « fichier/vivier du 
personnel de police expérimenté » 
afin de pourvoir sans délai aux va-
cances de postes de direction dans 
le cadre des missions de terrain. 

Langue
Il existe un besoin de policiers 
ayant des compétences en français 
nécessaires pour fournir un appui 
à la police locale et aux services 
chargés de l’application de la loi 
au Mali, en Haïti, en République 
centrafricaine et en République 
démocratique du Congo.

Exigences en matière 
d’unités de police con-
stituées 
République centrafricaine 

◐◐ 2 X unités de police                                                                                                                                           
       constituées 

◐◐ Groupes d’intervention

Mali
◐◐ 2 X unités de police                                                                                                                                           

        constituées 
◐◐ 1 réserve d’unités de                                                                                                                                               

        police constituées 
◐◐ Groupes d’intervention 
◐◐ Groupes de garde 
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lique centrafricaine, République démocratique du Congo et au Mali ont 
besoin d’unités de police constituées francophones.

Les insuffisances en matière de déploiement rapide d’unités de police 
constituées, de groupes d’intervention et de groupes de garde sont 
maintenant gérées via lesengagements pris dans le Système de prépara-
tion de moyens de maintien de la paix. 
Régler le problème des manques de matériel et du soutien logistique des 
contingents contribue à réduire les déficits en capacités. 

Compétences de la police des Nations Unies 

La Division de la police a établi une liste de compétences et de profils de 
spécialistes pour toutes les composantes de la police de Nations Unies 
sur le terrain. Cette liste est mise à jour tous les six mois. Les États Mem-
bres sont priés de présenter leurs candidatures en fonction de cette liste 
et en mettant un accent particulier sur les candidatures de femmes. 

Domaines prioritaires d’expertise des policiers 

Équipes de police spécialisées 

La Division de la police invite les États Membres à participer à la constitu-
tion d’équipes spécialisées, initiative de recrutement visant à sélection-
ner des policiers qui possèdent des  compétences particulières dans des 
domaines spécialisés. 

L’initiative est fondée sur une analyse des insuffisances existantes en 
matière de capacités dans les composantes de la police des Nations 
Unies, menée en appui des services locaux chargés de l’application de 
la loi des pays hôtes, et a été approuvée par la résolution 2185 (2014) du 
Conseil de sécurité récemment adoptée. 

Les États Membres sont priés de fournir des équipes d’experts qualifiés 
dans des domaines tels que les enquêtes criminelles, le renseignement, 
la police scientifique et la criminalité transnationale organisée, et dotées 
d’un équipement adapté (matériel d’enquête sur les lieux du crime, logi-
ciels d’analyse criminelle, outils de formation, etc.).

◐◐ Criminalité organisée et 
terrorisme

◐◐ Neutralisation des engins 
explosifs improvisés

◐◐ Infractions financières et 
corruption

◐◐ Planification stratégique
◐◐ Gestion de projets 
◐◐ Formation en criminalistique
◐◐ Opérations de la police

◐◐ Supervision et commande-
ment

◐◐ Planification de organisation
◐◐ Audit, inspection et appui 

juridique
◐◐ Police de proximité
◐◐ Ordre public
◐◐ Ressources humaines
◐◐ Budget et finances

Équipes de police spécial-
isées 
Darfour 

◐◐ Traite des êtres humains
◐◐ Gestion de projets
◐◐ Renforcement des capacités 

en matière de police scientifique

Abiyei 
◐◐ Police de proximité 

République démocratique 
du Congo 

◐◐ Renseignement criminel
◐◐ Infractions financières
◐◐ Enquête en matière de                                                                                                                                               

        criminalité organisée
◐◐ Violence sexuelle et sexiste
◐◐ Police de proximité

République centrafricaine 
◐◐ Trafic de ressources                                                                                                                                       

         naturelles
◐◐ Renforcement des capacités 

en matière de police scientifique
◐◐ Relations publiques 
◐◐ Élaboration des politiques et                                                                                                                                               

        des stratégies

Exigences en matière 
d’unités de police con-
stituées 
Unité de police constituée à dis-
position (francophone) 

◐◐ 3 x unités de police                                                                                                                                           
        constituées 

◐◐ 2 x groupes d’intervention
◐◐ 2 x groupes de garde 

Unité de police constituée à dis-
position (déploiement rapide) 

◐◐ 3 x unités de police                                                                                                                                           
        constituées 

◐◐ 2 x groupes d’intervention
◐◐ 2 x groupes de garde 


